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Краткий анализ
Площадь Павловского муниципального округа составляет 1098 кв.км., по

состоянию на 1 января 2023 года численность населения составляет 94 446
человек.

Культура, туризм и дополнительное образование
Население Павловского округа обслуживают 47 сетевых единиц

учреждений культуры и образования в сфере культуры и искусства. Услугами
библиотек пользуются 46,0 тыс. человек, в клубных формированиях на
регулярной основе занимаются более 4,8 тыс. человек, в 4 школах
дополнительного образования по 34 программам, из которых 16
предпрофессиональные, обучаются 1460 детей и подростков в возрасте от 5
до  18 лет.

Гордостью округа является Дворец культуры и его творческие
коллективы, из которых 7 имеют звания «Народный» и «Образцовый», а
муниципальный духовой оркестр – «Заслуженный коллектив самодеятельного
народного творчества». Павловский исторический музей располагается в
одном из красивейших купеческих особняков конца 19 века, объем музейных
фондов составляет 42,9 тыс. экземпляров.

Численность основного персонала – 340 человек, из них средний
процент специалистов – 75,5%. 25% - это работники пенсионного и
предпенсионного возраста, 30 % - сотрудники до 35 лет. Имеются вакансии
преподавателей музыки, скульптуры, концертмейстеров, культорганизаторов,
методистов, руководителей самодеятельных коллективов, библиотекарей,
заведующих КДУ и библиотек.

В 2022 году:
- в Детскую музыкальную школу г. Павлово привлечены 3 преподавателя

по подпрограмме "Улучшение жилищных условий специалистов" ГП "Развитие
жилищного строительства и государственная поддержка граждан по
обеспечению жильем на территории Нижегородской области";

- преподаватель ДМШ г.Павлово, заслуженный работник культуры
А.Пунько, завоевал звание лучшего педагога дополнительного образования и
получил премию 500,0 тыс. руб.;

- Дом культуры с.Грудцино МАУК «Центр развития» вошел в число
победителей областного конкурса в рамках федерального проекта
«Творческие люди» нацпроекта «Культура на лучшее учреждение культуры
села;
- творческий коллектив Ансамбль песни Галины Балашевой МАУК «Дворец
культуры» стал победителем конкурса на премию Губернатора Нижегородской
области «Душа России»;
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- Любовь Николаевна Зайцева, заведующая Комаровской сельской
библиотекой, стала победителем областного конкурса «Лучшие гиды Нижнего
Новгорода» в номинации «Музей. Выбор профессионалов»;
- опыт авторского проекта заведующей «Центра досуга и туризма» Шитовой
Ольги Константиновны «Прогулки по Павлову» был представлен в г. Великий
Новгород в рамках Всероссийского конкурса краеведов, работающих с
молодежью.

“Дорожная карта” по повышению заработной платы работников
культуры выполняется на 100% (30432,91 руб. в культуре, 42140,00 руб.
преподаватели ДШИ).

На территории округа проводится множество культурных мероприятий,
многие из которых стали брендовыми и традиционными: Праздник
Тумботинских финок, фестивали “Окская уха” в Вареже, «Грибная Солянка» в
Абабково, «Окские кудесник» и в Павлово, «Русская Тоскания» в Ворсме. Со
всех поокских городов России приезжают поэты на фестиваль «Ока
литературная». Популярен среди школьников и преподавателей
культурно-образовательный проект Детской музыкальной школы г.Павлово
«Музыкальный мир глазами ребенка». В 2022 году реализован масштабный
проект по проведению мероприятий на открытых общественных
пространствах (парки, скверы, набережная) «Культура выходного дня», Все
восемь учреждений культуры стали участниками проекта«Пушкинская карта».

Стационарные учреждения культуры имеются в 16 из 95 населенных
пунктов, поэтому клубы и библиотеки ведут активную внестационарную
деятельность. В 2022 году изменен тип двух бюджетных учреждений культуры
на автономные (Дворец Культуры и Центр развития культуры, спорта и
туризма). Были закрыты по причине аварийного состояния здания Дом
культуры и библиотека с.Большое Давыдово. В структуре МАУК «Центр
развития» создано новое структурное подразделение - Центр досуга и
туризма.

Реализованы мероприятия по совершенствованию материальной базы
учреждений:
- в рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта
«Культура» в МАУК «Центр развития» приобретен многофункциональный
мобильный центр (автоклуб), предназначенный для организации активного
досуга жителей удаленных населенных пунктов, на сумму 6,34 млн. руб.
(ФБ+ОБ+МБ);
- по проекту "Культура малой Родины" заменены театральные кресла в
актовом зале в Доме культуры с.Таремское на сумму 880,0 тыс. руб.
(ФБ+ОБ+МБ);
- осуществлен ремонт фасада и внутренних помещений МАУК «Дворец
культуры» на сумму более 1,0 млн. руб.;
- Тумботинская детская библиотека МБУК «Павловская ЦБС» переведена в
отдельно стоящее здание;
-     газифицирован Дом культуры г. Горбатов;
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- в рамках взаимодействия Администрации Павловского муниципального
округа с ООО «УК «Группа ГАЗ» и ООО «ПАЗ» по проекту инициативы Группы
«ГАЗ» «Новый социальный вектор» в дар МАУК «Центр развития культуры,
спорта и туризма» передан  автобус ПАЗ;
- Юношеская библиотека МБУК «Павловская ЦБС» прошла конкурсный отбор
в рамках национального проекта «Культура» на создание модельной
библиотеки и получение федерального гранта на модернизацию на 5 млн.
руб. в 2023 году; также в библиотеке будет проведен капитальный ремонт на
сумму более 6 млн. руб. по АИП Государственной программы «Развитие
культуры и туризма в Нижегородской области»;
- разработан дизайн-проект для капитального ремонта здания ДХШ г.Павлово
(ул. Куйбышева, 7).

Для дальнейшего развития учреждений имеются собственные ресурсы.
Но существуют и проблемы, решение которых требует поддержки, в том числе
на региональном  уровне.

1. Недостаточное удовлетворение современных культурных
потребностей населения: традиционные формы и содержание работы
библиотек и клубных формирований.

2. Снижение численности квалифицированных специалистов,
старение кадров, низкий процент повысивших квалификацию за последние 3
года, отток молодежи в крупные города.

3. Недостаточный уровень охвата досуговой деятельностью детей и
семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации.

4. Необходимость популяризации в округе федерального проекта
“Пушкинская карта”.

5. Недостаточное обеспечение учреждений, подведомственных
Управлению средствами безопасносного пребывания.

6. Недостаточность маркетинговых мероприятий по продвижению
Павловского турпродукта.

7. Недостаточно развитая социально-культурная инфраструктура и
ресурсная обеспеченность учреждений:

- здание детской художественной школы г.Павлово (г.Павлово,
ул.Куйбышева, 7). Школа включена в программу оснащения современным
оборудованием в рамках нацпроекта «Культура» на 2024 год, поэтому
необходим комплексный подход в её модернизации;

- необходим капитальный ремонт существующих зданий библиотек и
клубов. В 2023 году будет осуществлен ремонт и оснащение юношеской
библиотеки г. Павлово;

- численность воспитанников Детской музыкальной школы г. Павлово
превышает нормативную вместимость в существующих зданиях, что требует
расширения площадей;

- здание Павловского исторического музея (усадьба В.И.Гомулина,
постройка конца XIX века) является собственностью Нижегородской области,
памятником культуры регионального значения. Требуется реставрация;
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- здание Музея ножа (пер. Луначарского, д.8а) является постройкой
середины XVIII века, происходит естественное старение и разрушение сводов
и стен подвального помещения и первого этажа. В 2022 году, пройдя
конкурсный отбор, музей вошел в число учреждений культуры, для которых за
счет средств областного бюджета была разработана проектно-сметная
документация для участия в конкурсном отборе на реконструкцию и
капитальный ремонт муниципальных музеев в рамках национального
проекта “Культура” в 2024 году

Итоги достижения ожидаемых результатов за 2022 год

Целевые показатели Целевые значения Фактические
значения

Увеличение количества
посещений общедоступных
(публичных) библиотек,
культурных событий, музея и
выставочного зала

не менее 5% показатели
Нацпроекта
выполнены

(на 10%)

Увеличение числа обучающихся
школ искусств, воспитанников
клубных формирований
привлекаемых к участию в
творческих мероприятиях, в том
числе детей, состоящих на всех
видах профилактического учета

не менее 5% 88%

Увеличение числа посетителей
культурных мероприятий,
организуемых в рамках проекта
“Пушкинская карта”

8909 чел.

Повысить число основных
работников и административного
персонала, прошедших
повышение квалификации

не менее 10% 77 чел.,

15,1%

Количество проведенных
экскурсий по городу и округу

план -1007 эк.
факт 2021г- 775 эк.

факт -1022 эк.
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Увеличение числа экскурсий по
городу и округу

на 30 % на 32%

Количество
экскурсионно-туристических
маршрутов по городу и району

план - 25 шт.

факт 2021 г. -10 шт.

факт - 28 шт.

Увеличение количества
экскурсионно-туристических
маршрутов по городу и району

на 150%

будет разработано
не менее 13

экскурсионных
маршрутов

180%

Разработан 21
экскурсионно-тур

истический
маршрут

Создан онлайн-портал “Павлово
туристическое”

да да

Физическая культура и спорт
По данным статистической отчетности по форме №1-ФК физической

культурой и спортом в Павловском округе по состоянию на 31 декабря 2022
года занимаются (в возрасте 3-79 лет) 39495 человек, что составляет 50,8 % от
населения округа  (в 2021 г. – 47,1%).

В Павловском округе  имеются 191 спортивное сооружение, из них:
-  5 стадионов,
- 68 плоскостных сооружений (волейбольные, баскетбольные,

мини-футбольные, хоккейные площадки, футбольные поля);
- 68  спортивных залов,
- 7 плавательных бассейнов /3 на базе дошкольных образовательных

учреждений, 3 на базе ФОКов, 1 на базе отдыха «Красный Курган»/,
- 4 стрелковых тира;
- 1 лыжная база;
- 17 объектов городской и рекреационной инфраструктуры,

приспособленных для занятий физической культурой и спортом
(универсальные игровые площадки, площадки с тренажерами, катки).

Однако, на сегодняшний день обеспеченность муниципального округа
плоскостными сооружениями, спортивными залами, бассейнами исходя из
единой пропускной способности (ЕПС) составляет 59,5%.

Для решения задачи развития спортивной инфраструктуры
Администрация Павловского муниципального округа проводит большую
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работу по развитию партнерских отношений с градообразующими
предприятиями города.

Например, при финансовой поддержке ООО УК «Группа ГАЗ» открыта
новая универсальная площадка с уличными тренажерами, проведен
капитальный ремонт хоккейной коробки на стадионе МБУ ФОК “Торпедо” на
сумму 6147,8 тыс. руб., в 2022 году МБУ ФОК «Торпедо» включено в программу
«Группы ГАЗ» - «Новый социальный вектор» и заключен договор на
разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт
спортивных объектов (стадион, бассейн и Дом спорта).

Для оптимизации усилий по содержанию и обслуживанию спортивных
площадок на стадионе ФОК «Торпедо» при финансовой поддержке ООО УК
«Группа ГАЗ» на приобретен  трактор  на сумму 1,65 млн. руб.

В 2022 г. согласовано выделение ООО «Павловский автобусный завод»
денежных средств в размере 15 млн. рублей на строительство на территории
МБУ ФОК «Гармония» универсальной спортивной площадки для игр в
стритбол, флорбол, футбол, волейбол, баскетбол, для проведения
фитнес-тренировок, игры в теннис (малый и большой), бадминтон, а также
воркаут-площадки с силовыми тренажерами и скейт-площадки, ремонт и
обновление детской игровой площадки. Работы будут произведены в 2023 г.

Произведена разработка проектно-сметной документации капитального
ремонта МБУ ФОК «Метеор» и получено положительное заключение ГБУ НО
«Нижегородсмета». В адрес Губернатора Нижегородской области Никитина
Г.С. направлено письмо о включении «Капитального ремонта МБУ «ФОК
«Метеор» в государственную программу «Развитие физической культуры и
спорта в Нижегородской области» на ближайшие годы.

В Павловском муниципальном округе культивируются 39 видов спорта,
в т.ч. наиболее массовые: футбол, хоккей, плавание, лыжные гонки, легкая
атлетика, баскетбол, волейбол, самбо и т.д.

В 2022 году на территории Павловского округа действовали 116
учреждений, предприятий, организаций всех форм собственности,
занимающихся развитием физкультурно-оздоровительной работой: 41
дошкольных, 20 школьных, 2 техникума, 1 университет, 11 предприятий,
учреждений, организаций, 7 физкультурно-оздоровительных комплексов в г.
Павлово, г. Ворсма, р.п.Тумботино, д. Ясенцы, 5 учреждений дополнительного
образования (спортивное направление, из них: 1 ДЮСШ), 27
физкультурно-спортивных клуба, из них 5 финтес-клубов, 1 Павловского
отделение всероссийского общества инвалидов, а также 22 федераций и
некоммерческих спортивных объединений по футболу, самбо и дзюдо, боксу,
хоккею с шайбой, хоккею с мячом, спортивному зимнему плаванию, шахматам
и шашкам, по лыжным гонкам, л/атлетике, баскетболу, волейболу, ВПК «Юный
десантник» и т.д., 22 физкультурно-спортивных клубов на базе
образовательных учреждений, осуществляющих подготовку населения к
сдаче нормативов ВФСК ГТО, 10 организаций, развивающие различные
хореографические искусства.
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Всего в Павловском округе работает 259 штатных работников
физической культуры и спорта, из них: 10 работников физической культуры и
спорта детских дошкольных образовательных учреждений, 46 учителей
физической культуры общеобразовательных школ, 6 – среднего
профессионального образования, 36 работников физической культуры и
спорта учреждений дополнительного образования детей, 2 коллективов
физической культуры и спорта предприятий, 95 в
физкультурно-оздоровительных комплексах, 30 физкультурно-спортивных
клубов, из них 12 фитнес –клубов.

17 человек трудятся в сельской местности, 183 человек имеют высшее
образование, 52– средне - профессиональное. По возрастным критериям: до
30 лет – 46 человек, от 31-60 лет – 175 человек, старше 60 лет – 42 человек,
женщин-100 человек. Впервые приступили к работе в области физической
культуры и спорта – 15 чел., количество вакансий – 4.

Ежегодно жители округа активно участвуют в массовых мероприятиях:
«Лыжня России», весенних и осенних л/атлетических эстафетных пробегах,
спортивных соревнованиях среди школьников, спартакиадах среди лагерей с
дневным пребыванием детей и загородных оздоровительных центров,
различных первенствах, чемпионатах, кубках, турнирах по видам спорта для
всех категорий населения.

Павловский муниципальный округ является площадкой для проведения
зональных, областных и всероссийских соревнований, таких как чемпионат
Нижегородской области по футболу, мини-футболу, хоккею с шайбой, хоккею с
мячом, всероссийского турнира по самбо, всероссийского турнира по
баскетболу, первенства Нижегородской области по гандболу, боксу,
художественной гимнастике, фигурному катанию и др.

Работу с детьми и подростками по физической культуре и спорту по
месту жительства осуществляется в основном тренерами – общественниками
физкультурно-оздоровительных комплексов. На уличных спортивных
универсальных площадках в г. Павлово и г. Ворсма 2 инструкторами
организованы тренировки в рамках проекта «Спорт в каждый двор», охвачено
около 50 человек.

На территории округа увеличивается число некоммерческих
организаций спортивной направленности (в 2021 г. – 21 НКО, в 2022 году- 23).
За последние два года НКО по результатам конкурсного отбора на
реализацию социально значимых проектов/мероприятий из муниципального
бюджета выделено 6,17 млн.  руб.

На территории Павловского муниципального округа правом по оценке
выполнения нормативов испытаний (тестов) ВФСК ГТО наделено
муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный комплекс
«Торпедо», в котором приказом создано структурное подразделение - Центр
тестирования ВФСК ГТО и определены 3 штатных единицы (руководитель,
администратор, главный судья).
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В 2022 году 1388 жителей Павловского муниципального округа приняли
участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО (АППГ –
402 чел.), из них 679 чел. выполнили на знаки отличия (золотые - 258,
серебряные- 267, бронзовые - 154), что в 10 раз больше, чем в 2021 году.
Еженедельно выездной бригадой осуществляется тестирование жителей на
базе общеобразовательных учреждений, физкультурно-оздоровительных
комплексов. Проведено 8 муниципальных соревнований со сдачей
нормативов ВФСК ГТО, сборные команды принимали участие в региональных
фестивалях ГТО и получали призовые места.

Девять лет на территории Павловского муниципального округа
проводится спартакиада среди граждан среднего и старшего возраста
павловчан при поддержке депутата ЗСНО фракции «Единая Россия»
О.В.Щетининой по видам спорта: лыжные гонки, шахматы, шашки, плавание,
л/атлетика, н/теннис, волейбол, в которой в 2022 году приняло участие более
1500 жителей округа (в 2021 году 1480 чел.)

В 2022 г. Спартакиада среди жителей среднего и старшего возраста
г.Павлово и Павловского муниципального округа Нижегородской области
(заявитель НП «Футбольный клуб «Ворсма») стала победителем грантового
конкурса министерства внутренней региональной и муниципальной политики
Нижегородской области, получив грант на сумму 912,233 тыс. рублей.

Конкурсный отбор для предоставления грантов в форме субсидий из
бюджета Нижегородской области для социально-ориентированных НКО
успешно прошли ОО ФК "Спартак-Тумботино" (рук. Чернов С.Н.) с проектом
«Молодежный фестиваль объединенных уличных субкультур "Прорыв».
Фестиваль «Прорыв» стартовал в День молодежи 25 июня 2022 г., продолжил
свою работу в День города, День дружбы, День физкультурника и завершился
в День российского кино - 27 августа. За два месяца работы проведено более
27 событий, в организации которых приняли участие более 110 человек. За 5
дней фестиваль охватил более 15000 человек. Проведено более 10
спортивных соревнований, из них одно международного уровня – бойцовский
турнир «Битва на Оке» и четыре областного. Участниками были спортсмены
не только из Павлова, Ворсмы, р.п.Тумботино, но и Н.Новгорода, Дзержинска,
Выксы, Богородска, р.п. Вачи, Кстово, Лысково, р.п.Сосновское, таких стран как
– Турция и Таджикистан. Приобретено 37 наименований спортивных товаров
– стритбольные и волейбольные стойки, столы для армрестлинга, пьедестал,
арки старта и финиша, наградная атрибутика,мерч фестиваля и многое другое.

К сожалению из-за сложной политической обстановки в мире в 2022
году наши спортсмены не имели возможности принимать участия в
международных соревнованиях, Первенствах и Чемпионатах Европы, однако
показывали высокие результаты на всероссийских соревнованиях и
первенствах Приволжского федерального округа, а именно:

- На Чемпионате и Первенстве России по сумо победителями и
призерами стали: Седова Елизавета, Федотова Яна, Есминеева Наталья,
Тяпкина Анна, Калинин Никита, Шикин Данила;
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- На Всероссийском лыжном марафоне призерами стали Минеева
Мария, Логинова София, Агуреева Настя;

- команда детского футбольного клуба «Ворсма» стали победителями
всероссийский соревнований по футболу;

- Женская команда по баскетболу МБУ ФОК «Торпедо» стали
победителями Первенства ПФО по баскетболу «Локобаскет» и представляли
Приволжский федеральный округ на всероссийских соревнованиях и др.

Несмотря на положительные результаты, основными проблемами
развития физической культуры и спорта в Павловском муниципальном округе
остаются:

- недостаточно развитая инфраструктура для занятий физической
культурой и спортом. В 2023 году запланировано строительство на
территории МБОУ ДО “ФОК “Гармония” г.Павлово универсальной
спортивной площадки, воркаут-площадки с силовыми тренажерами и
скейт-площадки, ремонт и обновление детской игровой площадки;

- недостаточный интерес различных категорий граждан Павловского
муниципального округа к занятиям физкультурой и спортом.

- снижение численности квалифицированных специалистов, старение
кадров. Участие в 2023 г. в конкурсном отборе в рамках Подпрограммы
«Улучшение жилищных условий специалистов» государственной
программы «Развитие жилищного строительства и государственная
поддержка граждан по обеспечению жильём на территории
Нижегородской области», утвержденной постановлением
Правительства Нижегородской области от 30 апреля 2014 г. № 302.

Итоги достижения ожидаемых результатов за 2022 год

Целевые показатели Целевые значения Фактические
значения

Увеличение доли граждан
Павловского
муниципального округа,
систематически
занимающихся физической
культурой и спортом, в
общей численности
населения округа в 2022 г.

47% 50,8%

Увеличение доли лиц с
ограниченными
возможностями здоровья и
инвалидов, систематически

14,2% 14,6%
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занимающихся физической
культурой и спортом, в
общей численности данной
категории населения

Увеличение доли населения
Павловского
муниципального округа,
выполнившая нормативы
Всероссийского
физкультурно-спортивного
комплекса «Готов к труду и
обороне» (ГТО) в общей
численности населения,
принявшего участие в сдаче
нормативов

16% 19,5%

Цели
1. Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в

духовно - нравственном и патриотическом воспитании и просвещении
населения Павловского муниципального округа Нижегородской области
в ее лучших традициях и достижениях.

2. Создание условий для укрепления здоровья населения путем развития
инфраструктуры физической культуры и спорта, популяризации и
приобщения к массовому спорту различных возрастных групп граждан
Павловского муниципального округа, гармонизации физической
культуры, спорта и образования.

3. Повышение уровня управленческой и профессиональной компетенции
руководителей и сотрудников учреждений, подведомственных
Управлению культуры, спорта и дополнительного образования
Павловского муниципального округа Нижегородской области (далее -
Управление).

4. Формирование туристского продукта, удовлетворяющего потребности
российских и зарубежных туристов, развитие и сохранение
конкурентоспособной индустрии, способствующей улучшению
туристической привлекательности Павловского муниципального округа
Нижегородской области.

Задачи
1. Организовать работу по обучению управленческих и проектных

команд, подведомственных Управлению учреждений по:
- ведению делопроизводства в организации;
- формированию команд проектного управления;
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- подготовке заявок для участия в федеральных, региональных,
муниципальных, коммерческих проектах, программах, в том
числе грантовой поддержки:

- иное.
2. Активизировать взаимодействие с территориальными управлениями по

реализации проектов, программ культурно-досуговой, экскурсионно-
туристической деятельности, ориентированной на пропаганду
культурного многообразия и самобытности жителей округа,
физкультурно-оздоровительной работы.

3. Завершить комплексный план гармонизации сферы физической
культуры, спорта и образования.

4. Совершенствовать систему организации и проведения спортивных и
физкультурных мероприятий с учетом потребностей и интересов
различных категорий и групп населения:

- адаптация юношеской физической культуры к современным
требованиям и стандартам, внедрение новых эффективных форм
и методов организации спортивных занятий;

- разработка социальных программ и проектов, направленных на
вовлечение различных слоев населения  в занятия спортом;

- разработка и применение механизма льготного и бесплатного
посещения спортивных сооружений малообеспеченными
категориями граждан (студентами, инвалидами, лицами пожилого
возраста и др.);

- создание и развитие системы волонтеров (добровольных
помощников) в массовом спорте;

5. Внедрить систему финансовой поддержки талантливых детей до 18 лет в
сфере культуры, спорта и дополнительного образования.

6. Поддерживать молодежь в сфере искусства, в том числе путем создания
молодежного юнармейского марширующего оркестра.

7. Разработать комплексную культурно-просветительскую программу для
школьников, в том числе в рамках проекта “Пушкинская карта”.

8. Разработать комплексный план повышения квалификации сотрудников
учреждений культуры, спорта и дополнительного образования.

9. Внедрить программу комплексной безопасности учреждений культуры,
спорта и дополнительного образования.

10.При поддержке группы ГАЗ способствовать разработке:
- проектно-сметной документации и получению положительного

экспертного заключения на капитальный ремонт МБУ ФОК “Торпедо” ;
- проектно-сметной документации и осуществить строительство
универсальной спортивной площадки на территории МБОУ ДО “ФОК
“Гармония”.
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11. Способствовать организации капитального ремонта Юношеской
библиотеки, расположенной по адресу: г.Павлово, ул.Коммунистическая,
17

12. Наполнение и продвижение интернет-портала павлово-тур.рф
13. Способствовать организации и проведению мероприятий в рамках

развития событийного туризма.

Ожидаемые результаты (по smart)
I. Физическая культура и спорт

- Увеличение доли граждан Павловского муниципального округа,
систематически занимающихся физической культурой и спортом, в
общей численности населения округа в 2022 г.  до 53%;
- Увеличение доли обучающихся, систематически занимающихся
физической культурой и спортом, в общей численности учащихся и
студентов до 94,98%;
- Увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и
спортом, в общей численности данной категории населения до 14,65%;
- Увеличение доли населения Павловского муниципального округа,
выполнившая нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в общей численности
населения, принявшего участие в сдаче нормативов до 20 %.

II. Культура и дополнительное образование
- Увеличение числа обучающихся школ искусств, участников клубных

формирований не менее, чем на 3%, в том числе детей, состоящих на
всех видах профилактического учета;

- Увеличение числа граждан, принимающих участие в культурной
деятельности (совокупная посещаемость организаций культуры) не
менее, чем на 20% к уровню 2019 г.;

- Увеличение числа посетителей культурных мероприятий, организуемых
в рамка проекта “Пушкинская карта”;

- Повысить число основных работников, прошедших повышение
квалификации,  не менее, чем на 10%.

III. Туризм
- Общее количество туристов, посетивших Павловский муниципальный

округ не менее 30 тыс. чел.;
- Увеличение количества экскурсионно-туристических маршрутов по

городу и району на 10 % (увеличение маршрутов, предполагающих
ночевки в коллективных средствах размещения);

- Доля граждан, оценивших качество туристско-информационных услуг на
«хорошо» и «отлично» не менее 95%.
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Реализация федеральных программ (проектов)

№ Мероприятие Сроки
реализации

1 Государственная программа Российской
Федерации "Развитие культуры", утверждена
постановлением Правительства Российской
Федерации от 15.04.2021 № 314

2013-2024 г.г.

2 Национальный проект «Культура» 2019-2024 гг.

3 Федеральный проект “Обеспечение
качественно нового уровня развития
инфраструктуры культуры («Культурная
среда»)”

2019-2024 гг.

4 Федеральный проект “Создание условий для
реализации творческого потенциала нации
(«Творческие люди»)”

2019-2024 гг.

5 Федеральный проект Цифровизация услуг и
формирование информационного
пространства в сфере культуры («Цифровая
культура»)

2019-2024 гг.

6 Государственная программа РФ «Развитие
образования» на 2018-2025 годы

2018-2025 гг.

7 Национальный проект “Туризм” 2021-2030 гг.

8 Государственная программа Российской
Федерации “Развитие физической культуры и
спорта”

2021-2024 гг.

Реализация региональных программ (проектов)

№ Мероприятие Сроки

1 Государственная программа "Развитие
культуры и туризма Нижегородской области"

2015-2023 гг.

2 Партийный проект «Культура малой Родины»
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3 Региональный проект “Спорт-норма жизни” 2019-2024 г.

4 Региональные проекты национального
проекта «Образование»:
- Современная школа
- Успех каждого ребенка
- Поддержка семей, имеющих детей
- Цифровая образовательная среда
- Учитель будущего
- Новые возможности для каждого
- Социальная активность

2019-2024 г.

Реализация муниципальных программ (проектов)

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Муниципальная программа
«Сохранение и развитие
культуры Павловского
муниципального округа
Нижегородской области»

2021-2026 Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры,
туризма и
дополнительного
образования

2 Муниципальная программа
«Развитие туризма в
Павловском муниципальном
округе Нижегородской
области»

2021-2026 Антонова Г.В.,
главный
специалист

3 Муниципальная программа
«Развитие физической
культуры и спорта в
Павловском муниципальном
округе Нижегородской
области”

2021-2026 Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и
спорта

4 Муниципальная программа
«Пожарная безопасность в

Самаева Е.Ф.,
главный
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Павловском муниципальном
районе Нижегородской
области»

бухгалтер-
начальник
финансово-эконо
мического отдела

5 Муниципальная программа
“Укрепление здоровья
населения Павловского
муниципального округа
Нижегородской области”

2021-2026 гг. Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и
спорта,
ГБУЗ НО
«Павловская
центральная
районная
больница» (по
согласованию)

6 Муниципальная программа
«Профилактика преступлений
и иных правонарушений,
противодействие наркомании
в Павловском
муниципальном округе
Нижегородской области»

2021-2026 гг. Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и
спорта, МО МВД
России
«Павловский» (по
согласованию),
ГБУЗ НО
«Павловская ЦРБ»
(по
согласованию)

8 Муниципальная программа
«Профилактика терроризма и
экстремизма в Павловском
муниципальном районе
Нижегородской области на
2021-2026 годы»

2021-2026 гг. Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и
спорта,
Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры,
туризма и
дополнительного
образования,
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Управление
гражданской
защиты
населения

9. Муниципальная программа
«Профилактика
безнадзорности и
правонарушений
несовершеннолетних
Павловского муниципального
округа Нижегородской
области

2021-2026 гг. Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и
спорта,

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры,
туризма и
дополнительного
образования,
КДН и ЗП

Ведомственные проекты

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Проект “Культура выходного
дня”

май-сентябр
ь

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма и
дополнительного
образования

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

2 Проект “Серебряный САД: апрель Молокина Н.М.,
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счастливое и активное
долголетие”, 55+

-танцевальн
ый
фестиваль
“Танцуй,
танцуй”

август -
творческий
фестиваль “А
в сердце
молодость
поет”

октябрь-
вокальный
фестиваль
“Золотой
возраст”

октябрь-мар
т “Со
скандинавск
ими палками
по
Перемиловы
м горам”

октябрь 2022
-август 2023 -
“Спартакиад
а взрослого
населения”

заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма и
дополнительного
образования

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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3 Молодежный фестиваль
объединенных уличных
субкультур “Прорыв”

июнь-август Сачкова Л.А.,
начальник

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма и
дополнительного
образования

4 Фестиваль “Окская УХА” июнь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма и
дополнительного
образования

Белогузова И.Г.
МАУК “Центр
развития”
Антонова Г.В.,
главный специалист

5 Фестиваль “Грибная солянка” август Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
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культуры, туризма и
дополнительного
образования

Белогузова И.Г.
МАУК “Центр
развития”

6 Вернисаж свободного
творчества “Александровский
сад”

июнь-август Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма и
дополнительного
образования

Антонова Г.В.,
главный специалист

Федотов Н.Б.,
директор МАУК
“Павловский
исторический
музей”

Нормотворческая деятельность

Государственно-общественное управление системой образования
Вопросы, выносимые на заседания Совета депутатов

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Выделение дополнительного
финансирования для
укрепления
материально-технической
базы подведомственных
учреждений

В течение
финансового
года

Сачкова Л.А.,
начальник
Самаева Е.Ф.,
главный
бухгалтер



21

Вопросы, выносимые на рассмотрение Администрации Павловского муниципального округа. Подготовка
распорядительных актов (постановлений, распоряжений)

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Внесение изменений и
дополнений в Положение об
Управлении культуры,
спорта  и туризма

По мере
необходимос
ти

Сачкова Л.А.,
начальник

3 Об утверждении Уставов
подведомственных
учреждений, внесении в них
изменений

По мере
необходимос
ти

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

4 Внесение изменений в
нормативно-правовые акты,
регламентирующие
деятельность
подведомственных
учреждений, в связи с
изменениями в
законодательстве

По мере
необходимос
ти

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

Самаева Е.Ф.,
главный
бухгалтер-начальн
ик
финансово-эконом
ического отдела

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
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культуры и спорта

5 Внесение изменений в
муниципальную программу
«Сохранение и развитие
культуры Павловского
муниципального округа
Нижегородской области»

По мере
необходимос
ти

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

6 Внесение изменений в
муниципальную программу
«Развитие туризма в
Павловском муниципальном
округе Нижегородской
области»

По мере
необходимос
ти

Антонова Г.В.,
гл.специалист

7 Внесение изменений в
муниципальную программу
«Развитие физической
культуры и спорта в
Павловском муниципальном
округе Нижегородской
области”

По мере
необходимос
ти

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

8 Внесение изменений в
муниципальную программу
“Укрепление здоровья
населения Павловского
муниципального округа
Нижегородской области”

По мере
необходимос
ти

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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9 Внесение изменений в
муниципальную программу
«Профилактика
преступлений и иных
правонарушений,
противодействие
наркомании в Павловском
муниципальном округе
Нижегородской области»

По мере
необходимос
ти

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

10 Подготовка проектов
распоряжений:
- Об организации и

проведении 1 и 2 этапа
Общероссийской акции
“Сообщи, где торгуют
смертью”;

- “Об организации и
проведении 1 и 2 этапа
Всероссийской операции
“Дети России”;

- “Об организации и
проведении месячника
антинаркотической
направленности и Дня
борьбы с наркоманией”

- “Об организации и
проведении 1 и 2 этапа
Общероссийской
антинаркотической акции
“Призывник”

февраль,
октябрь

март,

ноябрь
май-июнь

апрель,
октябрь

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

11 О проведении массовой
лыжной гонки “Лыжня
России - 2023”

февраль Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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12 Об утверждении плана
мероприятий, направленных
на организацию массовых
пропагандистских акций по
продвижению
Всероссийского
физкультурно-спортивного
комплекса «Готов к труду и
обороне» (ГТО), в том числе
мероприятий, проводимых в
рамках общероссийского
движения «Спорт для всех»
на территории Павловского
муниципального округа на
2023 г.

февраль Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

13 О проведении
традиционного праздника и
соревнований “Тумботинские
финки”

февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования
Белогузова И И.Г.,
директор МАУК
“Центр развития”

14 О проведении авто-
мотошоу, посвященного Дню
защитника Отечества

февраль Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

15 О предоставлении субсидий
социально
ориентированным
некоммерческим
организациям

апрель,
сентябрь

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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16 О проведении фестиваля
ВФСК “Готов к труду и
обороне” среди предприятий
и организаций Павловского
муниципального округа

март,
октябрь

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

17 О проведении фестиваля
“Тумботинские финки”

февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

18 О проведении праздника
«Человек родился»

февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

19 О проведении праздника
Масленица

февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

20 О проведении
профессионального
праздника работников
культуры

март Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования
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21 О проведении спортивного
фестиваля среди
несовершеннолетних
профучетных категорий “Мы
выбираем спорт”

апрель,
ноябрь

Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

22 Об организации и
проведении
40-л/атлетического
эстафетного пробега на
призы администрации
Павловского
муниципального округа

апрель Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

23 О подготовке к
празднованию 78-й
годовщины Победы в
Великой Отечественной
войне 1941-1945 годов

апрель Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

24 О проведении заплыва в
открытой воде
через реку Ока,
посвященного Дню России

июнь Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

25 О подготовке к
празднованию 457-летия г.
Павлово

май Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

26 О проведении межлагерных
спартакиад среди лагерей с
дневным пребыванием
детей и загородных
оздоровительных центров

июнь - июль Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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27 О проведении фестиваля
народных художественных
промыслов “Окские умельцы”

июнь Антонова Г.В.,
главный
специалист отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

28 О проведении
межрегионального турнира
по холодовому плаванию в
рамках фестиваля «Из лета в
зиму», приуроченного ко
дню памяти В.С. Высоцкого

июль Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

29 О проведении конкурса
«Павловские кудесники»

август Антонова Г.В.,
главный
специалист отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

30 О проведении этапа
чемпионата Нижегородской
области по мотокроссу.

август Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

31 Об организации и
проведении
спортивно-массовых
мероприятий, посвященных
празднованию
государственного праздника
Дня физкультурника в
Павловском муниципальном
округе в 2023 году

август Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

32 О проведении
туристического слета
«Профавиа-2021»

август Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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33 Об организации и
проведении
88-л/атлетических
эстафетных соревнований на
призы администрации
Павловского
муниципального округа и
газеты “Павловский
металлист”

сентябрь Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта

34 О подготовке и проведении
мероприятий, посвященных
Дню народного единства

октябрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

35 Об организации и
проведении мероприятий в
Новогодние и
Рождественские праздники

ноябрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

36 О подготовке и проведении
мероприятий, посвященных
Дню неизвестного солдата и
Дню героев

ноябрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник отдела
культуры, туризма
и дополнительного
образования

37 Об организации и
проведении Декады спорта и
здоровья

декабрь Цыбина О.В.,
начальник отдела
физической
культуры и спорта
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Организационно-контрольная деятельность

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Мониторинг и подготовка
отчетов о реализации
муниципальных программ

1 раз в
полугодие

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

Антонова Г.В.,
главный
специалист

2 Осуществление контроля за
выполнением
муниципального
задания
подведомственными
учреждениями

1 раз в
полугодие

Самаева Е.Ф.,
главный
бухгалтер-начал
ьник
финансово-экон
омического
отдела

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

о образования

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

3 Оперативные совещания с
директорами учреждений
физической культуры и
спорта

2 раза в месяц Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

Оперативные совещания с
директорами учреждений
культуры и дополнительного
образования

2 раза в месяц Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

4 Организация заседаний
антинаркотической комиссии
Павловского муниципального
округа

1 раз в квартал Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

5 Организация заседаний
комиссии по профилактике
правонарушений и иных
преступлений на территории
Павловского муниципального
округа

1 раз в квартал Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

6 Мониторинг состояния
межнациональных и

ежедневно Цыбина О.В.,
начальник
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

межконфессиональных
отношений и раннего
предупреждения
конфликтных ситуаций на
территории Павловского
муниципального района

отдела
физической
культуры и
спорта

7 Мониторинг соответствия
сайтов подведомственных
организаций требованиям
законодательства

1 раз в квартал Колембет Н.В.,
главный
специалист

8 Организация ведомственного
контроля за деятельностью
муниципальных бюджетных,
автономных и казенных
учреждений (изучение
деятельности),
подведомственных УКСиТ:
- организационное

управление (план, анализ
работы, контроль)

- соблюдение трудового
законодательства;

- организация работы по
профилактике
асоциального поведения
воспитанников,
взаимодействие с
образовательными
организациями округа;

- выполнение
муниципального задания,
порядка составления и
представления отчета о
его выполнении;

- осуществление закупок
для муниципальных
нужд;;

- использование
предоставляемых
субсидий;
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

- использование
межбюджетных
трансфертов (при
наличии);

- соблюдение предельного
уровня соотношения
средней заработной
платы основного
персонала и
административно-управле
нческого,
вспомогательного
персонала за прошедший
календарный год;

- использование
имущества, находящегося
в оперативном
управлении;

- состояние учета и
расследования
несчастных случаев;

- организация работы с
обращениями граждан;

- соблюдение норм и
условий охраны труда;

- организация работы по
комплексной
безопасности;

- обеспечение открытости
учреждения (Госпаблики,
сайт, иные СМИ);

МБУ ДО “ДШИ г. Ворсма” март специалисты
УКСиТ

МБУ ФОК “Спартак” р.п.
Тумботино

май специалисты
УКСиТ

МАУК “Дворец Культуры” сентябрь специалисты
УКСиТ
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

МБОУ ДО “ФОК “Гармония”
г.Павлово

ноябрь специалисты
УКСиТ

Внеплановый контроль:
- по жалобам, обращениям
граждан,
- по выполнению
предписаний контрольных и
надзорных органов

В течение года специалисты
УКСиТ

Контроль за расходованием
субсидий социально
ориентированными
некоммерческими
организациями

в течение года Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

Самаева Е.Ф.,
главный
бухгалтер-начал
ьник
финансово-экон
омического
отдела

Работа с кадрами

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Профессиональная
переподготовка и
повышение квалификации, в
рамках выполнения
мероприятий федерального
проекта «Спорт-норма
жизни» на 2023 год

февраль-июль ОФС, ФОКи

2 Заседания Комиссии по
оценке эффективности и
качества деятельности
руководителей

2 раза в год
(январь, июль)

Короткова С.А
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

подведомственных
учреждений

3 Слет представителей
некоммерческих
организаций спортивной
направленности

2 раза в год
(февраль,
октябрь)

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

4 Постоянно-действующий
семинар по теме: “Гранты:
фонды и критерии успеха”

январь-март Сачкова Л.А.,
начальник

Юрьева О.В.,
методист МАУК
“Центр
развития”

5 Курсы повышения
квалификации
руководителей и
ответственных сотрудников
учреждений по теме
“Ведение делопроизводства
в учреждении”

февраль Сачкова Л.А.,
начальник
Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
управления-нач
альник отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

6 Обучающий семинар
руководителей и
ответственных сотрудников

март Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

“Новые правила ведения
трудовых книжек
сотрудников”

управления-нач
альник отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

7 Семинар “Промышленный
туризм”

апрель Антонова Г.В.,
главный
специалист

8 Ежегодная конференция
сотрудников учреждений
культуры, спорта,
дополнительного
образования Павловского
муниципального округа

сентябрь Сачкова Л.А.,
начальник
управления

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
управления-нач
альник отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта



36

№ Мероприятие Сроки Ответственные

9 Семинар директоров по
теме: “Эффективные
инструменты маркетинга и
брендинга для учреждений
культуры, спорта и
дополнительного
образования”

апрель Сачкова Л.А.,
начальник
Косолапова
А.И., методист
МАУК “Центр
развития”
Горелова А.В.,
директор МБУ
“Детская школа
искусств” г.
Ворсма

10 Конференция сотрудников
учреждений культуры и
дополнительного
образования «Показатели
эффективности проекта
“Пушкинская карта””

ноябрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
управления-нач
альник отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

Руководители
учреждений
культуры и
дополнительног
о образования
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№ Мероприятие Сроки Ответственные

11 Конференция сотрудников
учреждений спорта
“Гармонизация физической
культуры, спорта и
образования”

ноябрь Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

Самаева Е.Ф.,
начальник ФЭО

Руководители
учреждений
спорта

Финансово-хозяйственная деятельность

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Организация ведомственного
контроля за деятельностью
муниципальных бюджетных,
автономных и казенных
учреждений,
подведомственных УКСиТ

В течение
года

Самаева Е.Ф.

2 АЦК «Финансы». Контроль за
внесением изменений по
предоставлению целевых
средств в планы ФХД
подведомственных
учреждений

В течение Самаева Е.Ф.

3 Контроль за исполнением
лимитов по электроэнергии,
отоплению, газоснабжению и
водоснабжению по
подведомственным
учреждениям

Ежеквартальн
о

Самаева Е.Ф.

4 Контроль за соблюдением В течение Волкова О.В.
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порядка списания имущества,
закрепленного на праве
оперативного управления за
муниципальными
учреждениями,
подведомственными УКСиТ.
Работа с КУМИ по
Павловскому округу по
вопросам передачи, приема и
списания имущества
муниципальных учреждений,
подведомственных УКСиТ.

года

5 Контроль и анализ
исполнения бюджета в целом
по отраслям культуры и
спорта

В течение
года

Самаева Е.Ф.

6 Реализация Федерального
закона от 30.04.2021 г. №
127-ФЗ с целью гармонизации
учреждений спорта,
подведомственных УКСиТ

В течение
года

Цыбина О.В.
Самаева Е.Ф.

7 Организация системы
внутреннего электронного
бухгалтерского
документооборота в УКСиТ

В течение
года

Самаева Е.Ф.

Циклограмма отчетности

№ Мероприятие Сроки Ответственные

1 Годовая отчетность по
формам федерального
статистического наблюдения
(Культура) 6-НК, 7-НК, 8-НК

январь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования
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2 Годовая отчетность по
формам федерального
статистического наблюдения
(Спорт) 1-ФК, 3-АФК, 2-ГТО

январь Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

3 Годовая отчетность по
отрасли “Культура”, в т.ч.:

- Сведения о приобретении
оборудования за счет всех
источников
финансирования

- Сведения о материальной
базе районных
учреждений культуры

Сведения о выполнении
капитальных мероприятий
в 2022 году на объектах
культуры

- Мероприятия по
сохранению материальной
базы учреждений культуры
в 2022 году

- Сведения о выполнении
противопожарных
мероприятий в
учреждениях культуры

- Сведения о
финансировании
первоочередных
мероприятий в области
пожарной безопасности за
2022 год

- Отчет о проведении НОК в
2022 году

- Информационный отчет
УКСиТ за 2022 год

январь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

4 Анализ обеспеченности
учреждениями культуры

январь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
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начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

5 Отчет по муниципальным
служащим (реестр
муниципальных служащих)

Январь, май Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

6 Сведения об учреждениях
дополнительного
образования детей 1-ДО

Январь-февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

7 Отчеты о реализации
муниципальных программ

Январь, июль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования
Антонова Г.В.,
главный
специалист
Цыбина О.В.,
начальник



41

отдела
физической
культуры и
спорта

8 Отчеты о работе
антинаркотической комиссии
и комиссии по профилактике
преступлений Павловского
муниципального округа

Ежеквартально Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

9 Сведения по выполнению
мероприятий по охране
труда

Январь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

10 Сведения о дополнительном
профессиональном
образовании муниципальных
служащих 2-МС

Февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

11 Представление ежегодных
сведений об объектах
социальной инфраструктуры

Февраль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования
Цыбина О.В.,
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начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

12 Отчет об исполнении
Программы
социально-экономического
развития Павловского МО

Февраль, июль Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования
Антонова Г.В.,
главный
специалист
Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

13 Показатели оценки
эффективности деятельности
ОМС Павловского МО

Апрель Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования
Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта

14 Сведения о муниципальных Май Молокина Н.М.,
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служащих 1-МС заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

15 Мониторинг муниципальной
службы

Июль, декабрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования

16 Годовая форма федерального
статистического наблюдения
по школам дополнительного
образования 1-ДШИ

Сентябрь-октяб
рь

Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования.
Специалисты
МБУ ДО

17 Сведения федерального
статистического наблюдения
в АИС «Статистика»

Ежемесячно Колембет Н.В.,
главный
специалист
Специалисты
МБУК И МБУ ДО

18 Отчет о численности
работающих и
военнообязанных по формам
№6, №18

Ноябрь Молокина Н.М.,
заместитель
начальника
Управления-
начальник
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отдела
культуры,
туризма и
дополнительног
о образования,

Цыбина О.В.,
начальник
отдела
физической
культуры и
спорта,
специалисты
учреждений

19 Ведение  АИС “Мой спорт” ежедневно Чиненкова Я.Д.,
ведущий
специалист
отдела
физической
культуры и
спорта, ФОКи

Юбилейные даты учреждений и коллективов

Дата Событие

март 20 лет музыкальному коллективу «Джем» МАУК «Дворец
культуры»

май 30 лет клубу мастеров «Любава» МАУК «Дворец
культуры»

23.06.2023
(в День

деревни
Пурка)

55 лет Дому культуры д. Пурка

июнь 345 лет с.Вареж

август 435 лет со дня основания г.Ворсма

05.08.2023 65 лет Клубу д. Щепачиха
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(в День
деревни

Щепачиха)

19.08.2023
(в День села

Ярымово)

50 лет Дому культуры с. Ярымово

октябрь 105 лет Дому культуры г.Горбатов


